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Sprava o politike kvality na FMK UCM v Trnave za rok 2019

Predlozena sprava vychadza z kritérii vnatorného systému zabezpeCovania kvality
vysokoSkolského vzdelavania. Hlavné ciele politiky kvality FMK systémovo prepajaju hlavné
procesy vysokosSkolskej institicie, a to vzdelavanie vo vSetkych stupiioch a formach studia a
rozvoj vedy a vyskumu, umeleckej a tvorivej ¢innosti.

Standard 1: Politiky pre zabezpecovanie kvality

Fakulta v rdmci svojho strategického riadenia uplatituje vlastné politiky pre zabezpecovanie
kvality vzdelavania a tvorivych ¢innosti. Tieto politiky su formalizované a ich dokumentacia
je verejne dostupnd. Na implementaciu a rozvoj politik mé zriadené vhodné Struktary a
procesy, do ktorych st zapojeni ucitelia, Studenti a d’al§i zamestnanci v spolupraci so
zamestnavatel'mi a d’alSimi externymi zainteresovanymi stranami.

Manazment kvality
FMK ma v sacasnosti vyhovujuci vnitorny systém kvality a jeho uplatiovanie je na
dostatocnej urovni. Na fakultnej Grovni nesie zodpovednost’ za kvalitu dekanka. Poradnym
organom dekanky FMK UCM v oblasti zabezpeCovania kvality vysokoSkolského vzdelavania
je Rada kvality. T4 pripravuje, kontroluje, hodnoti a koordinuje tvorbu, implementaciu a
pouzivanie vnutorného systému kvality vzdeldvania, koordinuje zavedenie, pouZivanie,
funkcénost’ a implementaciu systému manazérstva kvality na FMK UCM, navrhuje dekanke
fakulty napravné a preventivne opatrenia, kontroluje efektivnost’ vSetkych aktivit spadajicich
do posobnosti zabezpecovania kvality a systému manazérstva kvality FMK.
Rada kvality na FMK pracuje v tomto zlozeni:

e doc. PhDr. Pudmila Cabyova, PhD. - predsednitka
prof. PhDr. Slavomir Galik, PhD.
Mgr. Andrej Brnik, PhD.
Mgr. Désa Frani¢, PhD.
prof. Ing. Alena Kusa, PhD.
prof. Ing. Jarmila Salgovi¢ova, CSc.
prof. Ing. Anna ZauSkova, PhD.
prof. PhDr. Hana Pravdova, PhD.
doc. Mgr. Norbert Vrabec, PhD.

Z organiza¢ného hladiska je zabezpecovanie a zdokonal'ovanie kvality v podmienkach FMK
UCM zabezpecené prostrednictvom nasledovnych Struktir:

a) Prodekan — zmocnenec pre kvalitu,

b) Rada kvality FMK UCM, ktorej ¢lenmi su pedagogicki a nepedagogicki pracovnici
FMK UCM. Pravidla ¢innosti Rady kvality FMK UCM a zloZenie jej organov
upravuje Statat Rady Kvality FMK UCM,

c) Vedecka rada fakulty,

d) Akademicky senat fakulty.

Monitorovanie a hodnotenie v ramci systému kvality v podmienkach FMK UCM sa
uskutociiuje v nasledovnych oblastiach:
a) Vzdelavanie,


https://fmk.sk/profil/ludmila-cabyova/
https://fmk.sk/profil/slavomir-galik/
https://fmk.sk/profil/andrej-brnik/
https://fmk.sk/profil/dasa-mendelova/
https://fmk.sk/profil/alena-kusa/
https://fmk.sk/profil/jarmila-salgovicova/
https://fmk.sk/profil/anna-zauskova/
https://fmk.sk/profil/hana-pravdova/
https://fmk.sk/profil/norbert-vrabec/

b) Veda a vyskum,

c) Medzinarodné vztahy a spolupraca,
d) Opatrenia zamerané na zvySenie informovanosti a propagaciu.

Zo systémového a proceduralneho hladiska prebieha periodické hodnotenie kvality na FMK

UCM formou:

e vyrocnych sprav prerokivanych v organoch univerzity a fakulty, ktoré su verejne
dostupnymi dokumentmi,
nastrojmi zameranymi na meranie, analyzu a hodnotenie kvality,
formou metdd a néstrojov zabezpecovania a zdokonal'ovania kvality v podmienkach
FMK UCM, ktoré su blizsie Specifikované v platnych smerniciach tykajacich sa
zabezpecovania kvality v podmienkach fakulty.

Atributy vnatorného systému kvality

Pravidla, ktoré musi mat’ | Platné vnutorné predpisy pre dana oblast’ spracované
UCM zavedené na FMK

Pravidla vytvarania, e Smernica ¢islo 1/2013 Pravidla cyklického
schvalovania, hodnotenia Studijnych programov na  Fakulte
uskutocniovania a Wpravy masmedialnej komunikacie Univerzity sv. Cyrila a
kazdého Studijného Metoda v Trnave.

programu, ktoré | Problematiku upravuje Cast II, 1.2 a ¢1.3

zabezpecuju zohladnenie

oblasti  poznania  podla e Koncepcia cyklického hodnotenia Studijnych
prislusného Studijného programov a integracie opatreni na zvySenie kvality
odboru alebo kombinacie vzdelavania v Studijnych  programoch v

Studijnych odborov, \%
ktorych absolventi ziskavaju
vysokoskolské vzdelanie

podmienkach Fakulty masmediadlnej komunikacie
UCM v Trnave (Priloha €. 1 k Smernici €. 1/2013)
Problematiku upravuje Kapitola ¢. 1.2

Pravidla vytvarania,
schvalovania,

uskutofiiovania a Wpravy
kazdého Studijného
programu, Kktoré upravuju

posobnost’ organov vysokej
Skoly alebo jej fakulty pri
schvalovani Studijného

e Smernica ¢islo 1/2013 Pravidla cyklického
hodnotenia S§tudijnych programov na  Fakulte
masmedidlnej komunikacie Univerzity sv. Cyrila a
Metoda v Trnave.

Problematiku upravuje Cast’ II, ¢1.2 a &l.3

e Koncepcia cyklického hodnotenia Studijnych
programov a integracie opatreni na zvysenie kvality

programu vzdeldvania v  Studijnych  programoch v
podmienkach Fakulty masmedialnej komunikacie
UCM v Trnave (Priloha ¢. 1 k Smernici ¢. 1/2013)

Problematiku upravuje Kapitola ¢. 1.2

Pravidla vytvarania, e Smernica Cislo 1/2013 Pravidlda cyklického

schvalovania, hodnotenia Studijnych programov na  Fakulte

uskutociiovania a tpravy masmedidlnej komunikacie Univerzity sv. Cyrila a

kazdého Studijného Metoda v Trnave.

programu, ktoré | Problematiku upravuje Cast' 11, €15, bod W, bod X

zabezpecuju podielanie sa

zastupcov Studentov, e Koncepcia cyklického hodnotenia Studijnych

zamestnavatel’ov zZ programov a integracie opatreni na zvysenie kvality




prislusného odvetvia vzdeldvania v  Studijnych  programoch v
hospodarstva a inych podmienkach Fakulty masmedialnej komunikacie
zainteresovanych o0s6b na UCM v Trnave (Priloha ¢. 1 k Smernici ¢. 1/2013)
vytvarani a uprave | Problematiku upravuje sekcia KVSKL-B1 (strany 41-42)
Studijného programu

Pravidla vytvarania, e Smernica ¢islo 1/2013  Pravidla cyklického
schvalovania, hodnotenia Studijnych programov na  Fakulte
uskutociiovania a tpravy masmedialnej komunikacie Univerzity sv. Cyrila a
kazdého Studijného Metoda v Trnave.

programu, ktoré | Problematiku upravuje Cast’ II, &l.3

zabezpecuju vymedzenie

vedomosti, zrucnosti a e Koncepcia cyklického hodnotenia Studijnych
kompetencii, ktoré ma programov a integracie opatreni na zvysenie kvality
absolvent nadobudnut’ v vzdeldvania v  Studijnych  programoch v
ramci Stadia (d’alej len podmienkach Fakulty masmedialnej komunikacie

"vysledky vysokoSkolského
vzdelavania')
zodpovedajucich prisluSnej

UCM v Trnave (Priloha ¢. 1 k Smernici ¢. 1/2013)
Problematiku upravuje Sekcia 3.2 (s.24-27)

urovni narodného

kvalifikaéného ramca

Pravidla vytvarania, e Smernica ¢islo 1/2013 Pravidla cyklického
schvalovania, hodnotenia Studijnych programov na  Fakulte
uskutocniovania a dpravy masmedialnej komunikacie Univerzity sv. Cyrila a
kazdého Studijného Metoda v Trnave.

programu, ktoré | Problematiku upravuje Cast’ II, &l.3

zabezpecuju plnenie

Standardov  pre Studijny e Koncepcia cyklického hodnotenia Studijnych
program programov a integracie opatreni na zvySenie kvality

vzdelavania v Studijnych  programoch v

podmienkach Fakulty masmedialnej komunikacie

UCM v Trnave (Priloha ¢. 1 k Smernici €. 1/2013)
Problematiku upravuje Sekcia 3.2 (s.24-27) + kritérid na
str. 41-42

Pravidla vyberu vyucujucich
jednotlivych predmetov
Studijnych programov

e Smernica Cislo 1/2013 Pravidlda cyklického
hodnotenia Studijnych programov na  Fakulte
masmedidlnej komunikacie Univerzity sv. Cyrila a
Metoda v Trnave.

Problematiku upravuje Cast’ I, ¢1.7, ¢.8

e Koncepcia cyklického hodnotenia  Studijnych
programov a integracie opatreni na zvysenie kvality
vzdelavania v Studijnych  programoch v
podmienkach Fakulty masmedialne; komunikacie
UCM v Trnave (Priloha €. 1 k Smernici €. 1/2013)

Problematiku upravuje podkapitola 2.2.3 (s.16) + sekcia
3.4 (s. 28-30)




Zasady vyberového konania na obsadzovanie
pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov,
funkcii profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov Univerzity sv. Cyrila a Metoda v
Trnave (Vnuatorna smernica UCM z roku 2014)
Vseobecné¢ kritéria na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov na Univerzite sv. Cyrila a
Metoda v Trnave (Vnutorny predpis UCM z roku
2014)

Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii
profesorov na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v
Trnave (Vnutorny predpis UCM z roku 2014)
Zasady habilitatného konania o udelenie titulu
docent a vymenuvacieho konania za profesora na
Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave
(Vnutorny predpis UCM z roku 2014)

Pravidla prijimacieho
konania

Poriadok prijimacieho konania Univerzity sv.
Cyrila a Metoda v Trnave (Vnutorny predpis UCM
z roku 2013)

Podmienky prijimacieho konania na FMK UCM
(dokument sa aktualizuje kazdy rok a je zverejneny
na webovej stranke fakulty)

PravidlaA monitorovania a
pravidelného hodnotenia
Studijnych programov, na
ktorom sa podiel’aju aj
Studenti, zamestnavatelia z
prislusného odvetvia
hospodarstva a iné
zainteresované osoby; pri
tomto monitorovani a
hodnoteni sa zohPadiuju: 1.
aplikacia najnovsich
poznatkov v obsahu
Studijnych programov,

2. efektivnost’ kritérii a

pravidiel hodnotenia
Studentov,

3. dosahované vysledky
vysokoskolského
vzdelavania,

4. dotazniky Studentov o
kvalite vyucby a dotazniky o
uciteloch,

5. uplatnitenost’
absolventov.

Smernica ¢islo 1/2013  Pravidld cyklického
hodnotenia Studijnych programov na  Fakulte
masmedidlnej komunikacie Univerzity sv. Cyrila a
Metoda v Trnave.

Problematiku upravuje Cast II, ¢l. 5, + Cast’ VI




Pravidla preskumavania
podnetov, ktorymi sa Student
domaha ochrany svojich
prav alebo pravom
chranenych  zaujmov, o
ktorych sa domnieva, Ze boli
porusené cinnost’ou alebo
ne¢innost’ou vysokej Skoly,
sucasti vysokej Skoly alebo
zamestnancov vysokej Skoly
alebo

e Studijny poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda

v Trnave (Vnutorny predpis UCM z roku 2017)

Pravidla preskumavania
podnetov, ktorymi Student
poukazuje na Kkonkrétne
nedostatky v ¢innosti alebo v
necinnosti  vysokej Skoly,
stucasti vysokej Skoly alebo
zamestnancov vysokej Skoly,

najma na porusenie
pravnych predpisov alebo na
porusenie vnutornych

predpisov  vysokej Skoly
alebo jej sucasti,

e Studijny poriadok Univerzity sv. Cyrila a Metoda

v Trnave (Vnutorny predpis UCM z roku 2017)

Pravidla urcovania
poziadaviek na vyber
vysokoSkolskych ucitelov

Zasady vyberového konania na obsadzovanie
pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov,
funkcii profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov Univerzity sv. Cyrila a Metoda v
Trnave (Vnatornd smernica UCM z roku 2014)
Vseobecné¢ kritéria na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov na Univerzite sv. Cyrila a
Metoda v Trnave (Vnutorny predpis UCM z roku
2014)

Konkrétne podmienky na obsadzovanie funkcii
profesorov na Univerzite sv. Cyrila a Metoda v
Trnave (Vnutorny predpis UCM z roku 2014)
Zasady habilitatného konania o udelenie titulu
docent a vymenuvacieho konania za profesora na
Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave
(Vnutorny predpis UCM z roku 2014)

Pravidla zabezpeCovania
profesijného rozvoja
vysokoskolskych  ucitelov,
vyskumnych pracovnikov a

Zasady hospitacnej c¢innosti na FMK UCM
v Trnave (Vnutorny predpis FMK z roku 2013)

umeleckych pracovnikov
vysokej Skoly
Pravidla overovania Koncepcia cyklického hodnotenia  Studijnych

dostato¢ného priestorového,

programov a integracie opatreni na zvysenie kvality




materialneho, technického, vzdeldvania v  Studijnych  programoch v
informaéného a podmienkach Fakulty masmedialnej komunikacie
personialneho zabezpecenia UCM v Trnave (Priloha ¢. 1 k Smernici €. 1/2013)

uskutoc¢iiovania Studijnych Problematiku upravuje Kritérium KVSK-B4 ( s. 46-47)
programov

Pravidla zberu, analyzy a e Smernica Cislo 1/2013 Pravidld cyklického
pouZivania informacii hodnotenia Studijnych programov na  Fakulte
potrebnych na efektivne masmedialnej komunikacie Univerzity sv. Cyrila a
uskutocnovanie Studijného Metoda v Trnave.

programu Problematiku upravuje Cast’ V.

® Analyza adresnosti informacnych ndastrojov na
FMK UCM (Vnutorny predpis FMK z roku 2013)

e Opatrenia k odstraneniu informacnej nerovnosti
v podmienkach FMK (Vnutorny predpis FMK

z roku 2013)
Pravidla pravidelného e Smernica ¢islo 1/2013 Pravidla cyklického
zverejiiovania  aktualnych, hodnotenia Studijnych programov na  Fakulte
adekvatnych a kvalitativnych masmedialnej komunikacie Univerzity sv. Cyrila a
informacii o Studijnych Metoda v Trnave.
programoch a ich | Problematiku upravuje Cast’ V.

absolventoch
e Analyza adresnosti informacnych nastrojov na
FMK UCM (Vnutorny predpis FMK z roku 2013)

e Opatrenia k odstraneniu informacnej nerovnosti
v podmienkach FMK (Vnutorny predpis FMK
z roku 2013)

Standard 2: Vytvaranie a schvalovanie $tudijnych programov

Tvorba novych, resp. inovécia pévodnych Studijnych programov vychéadza z reflexii potrieb
spolo¢nosti ako aj trhu prace. Studijné programy pre $tudijny odbor medialne a komunikaéné
studid na Fakulte masmedidlnej komunikacie st koncipované v sulade s opisom sStudijného
odboru, pri¢om zohl'adiiuji dynamicky rozvoj v oblastiach, na ktoré sa zameriavaju.

Samotny navrh na Studijny program sa najskor nesie v duchu zadkladnej ideovej koncepcie,
ktora sa diskutuje v izkom kruhu kompetentnych pedagdgov a potencidlneho garanta v ramci
organizacnych jednotiek fakulty (katedier). Nasledne je navrh, spravidla, vedicim katedry
konzultovany s prisluSnym prodekanom. Prodekan predklad4 navrh dekanovi a po sthlase so
zameranim Studijného programu sa nadvrh predklada na kolégium dekanky. Kolégium dekanky
ako poradny organ dekana ma v kompetencii ndvrh na Studijny program pripomienkovat,
dopiiiat. Po schvaleni navrhu na tvorbu $tudijného programu dekan, resp. prodekan uréi
skupinu odbornikov z interného prostredia a tvorbou mdze poverit aj odbornika na dant
problematiku z praxe. Na vytvarani Studijného programu sa aktivne podielajii garant
studijného programu a spolugaranti, ktori spiftani stanovené kritérid. Skupinu hlavnych
tvorcov dopliia menovany/schvaleny $tudent, ktory je pritomny aj na rokovani VR, ked’ sa
Studijny program schvaluje. Prodekan pre vychovno-vzdelavaciu c¢innost a prodekan
zodpovedny za akreditdciu zarovenl dohliadaju na formalne naleZzitosti, ktoré musia byt



dodrzané. Vytvoreny Studijny program sa nésledne predkladd na schvalenie do VR, ktord
posudzuje jeho obsahovu relevanciu. Schvalovanie navrhu vo VR zaroven garantuje
dodrzaniec STANDADRU 2., 7e program je schvalovany transparentne, objektivne,
fundovane, pri¢om je zabezpecené personalne oddelenie od skupiny, ktora Studijny program
tvorila — pripravovala. Studijny program schvileny vo VR sa so ziadostou o jeho
akreditovanie postupuje prislusnym akademickym funkcionarom univerzity — prorektorovi,
rektorovi.

Studijné programy pontikané fakultou pokraduju vo svojej kontinuite. Akreditované $tudijné
programy v odbore medialne a komunikacné §tadia:

masmedialna komunikécia: Be, Mgr., PhD.

marketingova komunikacia: Bc., Mgr. PhD.

aplikované mediélne §tadia: Be, Mgr.

vztahy s médiami: Bc. (vyucba v anglickom jazyku)

teoria digitalnych hier: Be., Mgr. PhD.

Standard 3: Udenie sa, vyu€ovanie a hodnotenie orientované na §tudenta
STANDARD 3.1

Pravidla vychovno-vzdelavacieho procesu definuje Studijny poriadok UCM v Trnave. Ako
vnutorny predpis univerzity je aplikovany a dodrziavany aj v ramci vychovno-vzdelavacich
procesov na Fakulte masmedidlnej] komunikacie. Definuje zdkladné prava a povinnosti
Studentov ako aj pedagdgov, charakterizuje zakladné pojmy akademického prostredia,
stanovuje zakladné procesné ukony. Vzhl'adom na Specifika jednotlivych sucasti univerzity si
fakulta v stilade so Studijnym poriadkom UCM vytvorila vniitorné smernice, ktoré blizsie
upravuju niektoré procesy vo vztahu kStudentom — smernica pre individudlny
harmonogram $tudia, smernica o doktorandskom Studiu, smernica o rigoroznom konani,
metodika pisania zdaverecnych prdc V ostatnych procesoch fakulta aplikuje schvélené
smernice a poriadky na Grovni univerzity (https:/www.ucm.sk/sk/legislativa/).

Vyssie uvedené smernice st platné pre vSetky formy a stupne Studia poskytované na FMK
UCM v Trnave.

Zameranie Studijnych programov na FMK UCM v Trnave si vyzaduje neustale sledovanie
zmien prostredia, pre ktoré sa usiluje vychovat kvalifikovanych absolventov, a preto
prechadza vyucovaci proces viacerymi inovaciami. Zavadza sa projektové ucenie, do
vzdelavacich aktivit sa zapaja viacero odbornikov z praxe, podporuje sa absolvovanie praxe
astdzi vBc. aaj Mgr. stupni S§tidia. Absolvovanie povinnej praxe je vymedzené
v konkrétnych Studijnych planoch jednotlivych Studijnych programov, priCom rdmcové
usmernia pre absolvovanie praxe su unifikované, detaily urCuje garant (zapisujuci) —
vyucujuci tohto predmetu vradmci konkrétnych ,usmerneni“ pre jednotlivé Studijné
programy. Kreativne participovat’ na vychovno-vzdelavacom procese maju Studenti moZznost’
aj prostrednictvom Skolskych projektov ¢im sa fakulta usiluje podporovat’ ich autonémiu,
samostatnost’ a kreativitu.

STANDARD 3.2

Dostatocnd avcasna znalost podmienok k absolvovaniu jednotlivych predmetov je
zékladnym determinantom podpory kritérii kvality vychovno-vzdelavacieho procesu. Sposob


https://www.ucm.sk/sk/legislativa/

absolvovania a hodnotenia stiboru vzdeldvacich aktivit vymedzuje Studijny poriadok UCM
v Trnave. Konkrétne podmienky pre absolvovanie vzdeldvacej aktivity st obsiahnuté
v dokumentoch s nazvom Informacny list predmetu, ktory je pedagdg povinny uverejnit’
najneskor do dvoch tyzdnov od zaciatku semestra (dostupny v AIS). Tento dokument okrem
definovania samotnych podmienok absolvovania predmetu obsahuje aj ciele predmetu,
vysledky vzdeldvania, harmonogram vyucby, literaturu k predmetu a iné. Na fakulte bolo
prijaté uznesenie o plosnej aplikacii jednotnej stupnice pre hodnotenie predmetov: 100 — 93
bodov = A 92 — 85 bodov = B 84 — 77 bodov = C 76 — 69 bodov =D 68 — 61 bodov =E 60 - 0
bodov = FX).

Fakulta deklaruje zapojenie Studentov do vnutorného riadenia kvality prostrednictvom
zastupcov Studentskej cCasti akademickej obce fakulty vo vykonnych, poradnych a
samospravnych riadiacich organoch fakulty.

Na FMK je pocas akademického roka realizovanych niekolko typov dotaznikov, ktoré
pomahaju ziskat' informacie o suasnom stave vyucovacieho procesu, kvality Stadia, resp.
davaju spitni vdzbu na organizované podujatia. V minulosti fakulta vyuzivala aj hodnotiaci
systém Staffino, v ktorom mali Studenti moznost hodnotit’ kazdého pedagodga zvlast.
V sucasnosti fakulta uz tato aplikaciu nevyuziva, zameriava sa na hodnotenie prostrednictvom
onlinovych dotaznikov, ktoré planuje vyuzivat aj v buducnosti.

Dotaznik zamerany na hodnotenie predmetov a vyucujucich — elektronické dopytovanie
/ pisomné dopytovanie

Tento typ dotaznika je zamerany na zistovanie kvality vyucby konkrétneho predmetu, ktory
vedie ur€ity pedagdg. Dotaznik je vyuZivany priebezne pocas celého akademického roka,
cielom je identifikovat silné aslabé stranky vo vztahu ku konkrétnemu predmetu
avyucujicemu. Do budicna planuje fakulta vyuzivat vyhradne elektronicki formu
dopytovania. Nevyhodou elektronického dopytovania je niZSia spitna vézba.

V ramci dotaznika (v oboch formach) zistujeme nasledovné parametre:

zrozumitel'nost’ ciel'ov predmetu,

uroven vypracovanie sylab,

obsah predmetu,

schopnost’ pedagdga jasne vysvetlit’ ucivo,

priprava pedagdga na vyucovanie,

naro¢nost’, uzito¢nost’ a zaujimavost’ predmetu,

preukazanie dostato¢nych vedomosti pedagoga v danom odbore,
informovanost’ Studentov o testoch resp. zaverecnom hodnotent,
ochota a komunikécia pedagdga

silné a slabé stranky predmetu,

navrhy na zlepSenie.

Onlinovou formou (prostrednictvom Google Forms) boli pocas zimného semestra AR
2019/2020 realizovanych 14 dotaznikov zamerané na kvalitu vyu¢ovacieho procesu:

Predmet Pocet Studijny program
dotaznikov




KATEDRA UMELECKEJ KOMUNIKACIE

Reklamna a propagacna grafika I. 8 Marketingova komunikacia
Audiovizualne praktikum I. 15 Teoria digitalnych hier
Audiovizualne praktikum - strih I. 3 Masmedialna komunikacia

KATEDRA PRAVNYCH A HUMANITNYCH VIED

Estetika moderny a neskorej moderny 42 Masmedialna komunikacia
Psychologicka propedeutika 17 Aplikované medialne studia
KATEDRA MEDIALNEJ VYCHOVY

Seminar k zaverecnej praci I. 6 Aplikované medialne studia
Zurnalistické Zanre 1. 5 Aplikované medialne §tudia
Audiovizualna tvorba 1. 7 Aplikované medialne Studia
Audiovizualna tvorba I. 17 Teoria digitalnych hier

KATEDRA MASMEDIALNEJ KOMUNIKACIE

Dejiny zurnalistiky

| 12

| Masmedidlna komunikécia

KATEDRA JAZYKOVEJ KOMUNIKACIE

Lobbying | 3 | Vztahy s médiami
KATEDRA DIGITALNYCH HIER

Uvod do vyvojovych nastrojov L. 21 Teoria digitalnych hier
Medialna informatika 70 Masmedialna komunikacia
Aplikovana Statistika 8 Marketingova komunikacia

KATEDRA MARKETINGOVEJ KOMUNIKACIE

Teoria a prax marketingového vyskumu 86 Marketingova komunikacia
Psycholégia reklamy 86 Marketingova komunikacia
Nové trendy v marketingu 1. 40 Marketingova komunikacia
Propagac¢na a reklamna grafika I. 6 Marketingova komunikacia
Praktikum digitalnej reklamy 9 Marketingova komunikacia

Jednotlivé dotazniky boli vyhodnotené individualne.

Dotaznik spokojnosti Studentov

° 390 respondentov
Ubytovanie, stravovanie
Naro¢nost’ Stidia
Vybavenie fakulty
Priprava na prax
MimoSkolské aktivity
Praca popri Stidiu

Dotaznik pre potenciilnych Studentov (DOD)

e 219 respondentov

Uroveit DOD
Je FMK prva vol'ba? (64 % ano)

Dotaznik pre absolventov
e 253 respondentov

Odkial sa dozvedeli o FMK o DOD

Presvedcilo ta DOD podat’ si prihlasku (92 % éno)




e Préca popri Studiu, druh pracovného pomeru — 53 % v odbore, 40 % mimo odboru, 57
% praca na dohodu, 13 % staz.

e Ako rychlo sa zamestnali po ukon€eni Studia — 75 % hned’ najneskdr do 3 mesiacov,
16 % do jedného roku.

e Na akej pozicii pracujete — digital media specialist, marketing specialist, social media
specialist

e Pomohla vam vysoka Skola s rozvojom vasej kariéry — ano, skor d&no — 80 %.

Dotaznik pre zamestnancov — je v procese pripravy, vzhadom na sucasni situaciu
s COVID-19 este nebol rozposlany.

Standard 4: Prijimacie konanie, priebeh $tidia, uznivanie vzdelania a
udelovanie akademickych titulov

Fakulta masmedidlnej komunikécie sa na trovni STANDARDU 4 riadi smernicami, ktoré
platia na rrovni univerzity. Vsetky smernice su zaroven v stlade s vyS$imi predpismi (¢i uz
samotnym zakonom alebo vyhlagkami MSVVaS$).

V ramci prijimacieho konania je to ramcovy dokument Studijny poriadok UCM a nasledne
Poriadok prijimacieho konania UCM, ktory je nasledne dopitany Podmienkami
prijimacieho konania pre prislusny akademicky rok a je schvalovany AS FMK. Studentské
mobility upravuje Smernica o administracii programu Erasmus+, vramci fakulty su
spracované Kritéria pre vyber a kritéria pre prijimanie Studentov mobilit. Regulacia
nedovolenych postupov zo strany Studentov, pedagégov, ale aj nepedagogickych
zamestnancov ~ fakulta  rieSi  prostrednictvom inStitGtu  Disciplindarnej  komisie
a Disciplindarneho poriadku UCM; Etickej komisie UCM a Etického koédexu UCM.
Moznosti podavania Ziadosti pre jednotlivé procesy §tidia upravuje Studijny poriadok UCM.
RieSenie potencialnych a relevantnych staznosti zo strany Studentov sa vybavuje na Urovni
fakulty (dekan — prodekan), na Urovni univerzity je to institit univerzitného kontrolora
a v sulade so Smernica o vybavovani st’aZnosti na UCM. Protekcia voci plagiatorstvu je
ukotvend v Smernici o plagidtorstve. Uznavanie dokladov o Studiu vo vztahu k objektu
zabezpecuje Smernica o uzndvani dokladov o ukoncenom vysokoSkolskom vzdelani na
zahraniénych vysokych $kolach. Student modze poziadat aj o uznanie uz absolvovanych
predmetov a to na zaklade Smernice o uzndavani absolvovanych predmetov. S absolvovanim
Stdia zaroven suvisi ramcovy dokument UCM, ktory sa vztahuje k zdvereCnym pracam
Smernica o zakladnych naleZitostiach zaverecnych prdc, kvalifikaénych prac, kontrole ich
originality, uchovdvani a spristupiiovani na UCM, ktory ma fakulta samostatne spracovany
(pozri bod 3.1) a Smernica o vydavani dokladov o absolvovani $tudia na UCM. Pre
zabezpecenie potrieb Studentov so Specifickymi potrebami fakulta v plnom zneni vyuziva
Smernicu na zabezpeclenie v§eobecne pristupného akademického prostredia pre Studentov
so Specifickymi potrebami.

Standard 5: Vysoko$kolski utitelia

FMK si plne uvedomuje dolezitost prepojenia vedy a vyskumu s vysokoskolskym
vzdeldvanim. Z uvedenych doévodov sa vedenie fakulty snaZzi podporovat svojich
akademickych zamestnancov a vytvara podmienky na to, aby mohli vykonavat’ kvalitny a
uznavany vyskum, hodnoti ich vedecku, odborni a publika¢nt ¢innost a pri vyberovych


https://www.ucm.sk/docs/legislativa/smernica_o_administracii_programu_erasmusplus.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/vybavovanie_staznosti_na_ucm_smernica_2010.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/2019_smernica_o_plagiatorstve.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/uznavanie_dokladov_smernica_2013.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/uznavanie_dokladov_smernica_2013.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/uznavanie_absolovanych_predmetov.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/zakladne_nalezitosti_zaverecnych_prac_2018.docx
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/zakladne_nalezitosti_zaverecnych_prac_2018.docx
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/vydavanie_dokladov_o_absolvovani_studia_2009.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/zabezpecenie_vseobecne_pristupneho_akademickeho_prostredia_pre_studentov_so_specifickymi_potrebami.pdf
https://www.ucm.sk/docs/legislativa/zabezpecenie_vseobecne_pristupneho_akademickeho_prostredia_pre_studentov_so_specifickymi_potrebami.pdf

konaniach na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitel'ov vybera uchadzacov,
ktori maju takéto vystupy a predpoklady k vykonavaniu tejto ¢innosti aj v buducnosti.

FMK kazdoro¢ne vyhodnocuje vystupy vedeckej cinnosti vysokoSkolskych ucitelov a
zaviedla vykonovy model na ich odmenovanie, v ktorom sa prihliada na kvalitu vykazanych
vystupov (kategoria publikacie podla EPC, objem ziskanych finanénych prostriedkov na
granty).

Pedagogicki pracovnici dostavaju prilezitost rozvijat a rozSirovat svoju vyucovaciu
schopnost’ a su nabadani, aby si samohodnotili svoje zru¢nosti. V roku 2019 FMK pravidelne
organizovala kurzy anglického jazyka, pedagogovia sa mohli zGcastnit’ Skolenia ohl'adne
projektového riadenia, doktorandi absolvovali semindr k metodologii vedy a k pisaniu
vedeckych prac.

Stupeni kvality je dany aj vedecko-vyskumnou ¢innost'ou, v ktorej sa fakulta zameriava najma
na tvorbu monografii, vysokoskolskych ucebnic, ucebnych textov a dalSich Studijnych
materidlov, ktorymi prispieva k rozvoju Studijného odboru a k skvalitneniu pedagogického
procesu. FMK kladie pozornost’ najmi na vystupy spojené z poziadavkami akredita¢ného
procesu. Celkovy pocet publikaénych zaznamov dosiahol v roku 2019 ¢&islo 455. Dalsim
pilierom su vedecké podujatia organizované fakultou. Patria sem najmi nami organizované
medzindrodné vedecké konferencie a na nich odznené prednasky, ktoré ponukaji
posluchaCom najnovsie vedecké poznatky a najaktualnejSie informécie. FMK podporuje
pedagdgov aich zapojenie do grantovej Cinnosti, do ktorej st zapdjani aj mlady vedecky
pracovnici a doktorandi.

Do tejto kategorie patri aj zapajanie Studentov a doktorandov do vedeckej odbornej ¢innosti
pod dohl'adom konzultanta, vSetky zaverecné prace vo vsetkych stupnoch stidia, no najma
dizerta¢né prace, ktoré prindsaju vyznamné vysledky realizovanych prieskumov a vyskumov
z oblasti masmédii, marketingu a komunikéacie.

Standard 6: Zdroje na zabezpe&enie $tidia a podporu Studentov

Studenti maju k dispozicii viacero prostriedkov na podporu vzdelavania. Tieto prostriedky
pozostavaju z fyzickych zdrojov, ako je kniZznica alebo pocitatové vybavenie. Ucebné
prostriedky aj d’alSie podporné mechanizmy su pre Studentov 'ahko dostupné, navrhované su
v stlade s potrebami Studentov (napr. online archiv publikécii pedagogov FMK).

Fakulta pravidelne monitoruje, preskimava a zlepsuje tieto podmienky a vytvara podporné
sluzby pre Studentov. V roku 2019 sme sa snazili vylepsit’ materidlno-priestorové vybavenie
pre Studentov. Na zadklade dopytovania medzi Studentmi sme vyhodnotili slabé priestorové a
materidlne stranky fakulty. Vybudovali sme nova Studentski zoénu na travenie ¢asu mimo
vyucovania, zlepsili pokrytie bezdrétového internetu, vytvorili novu pocitacovi miestnost’,
zlepSili vybavenie Skoly aktudlnym softvérom na editdciu fotiek, videi, zvukov a 3D
animdcie. Pripravili sme Specializovant ucebiiu pre potreby programu tedrie digitalnych hier.
Fakulta sa rozhodla investovat aj do vytvorenia digitdlneho tuloziska — online archivu.
Vytvorila vlastny onlinovy systém archivacie dat, kde sa neskor pridala moznost
interaktivneho odovzdadvania zadani a implementovali sme tu aj vSetky digitdlne publikécie
naSich pedagoégov v ramci e-kniznice, ¢im sme na jednej strane dosiahli pristup k nasim
publikéciam pre registrovanych Studentov a pedagdgov odkialkol'vek a kedykol'vek, zaroven



sme zatraktivnili vydévanie digitdlnych e-knih. Momentalne ma knizna databdza viac ako 270
knih pedagogov fakulty prehl'adne rozdelenych podl'a oblasti zaujmu ¢i vedeckej orientécie.
Okrem kniznej databdzy Studenti vyuZzivajii aj kniznicny fond KniZznice FMK, ktory sa
neustale rozsiruje a aktualizuje o nové publikaéné jednotky.

Statistika Kniznice FMK UCM za rok 2019

knihy a zviazané
periodika 12659
audiovizualne a

elektronické dokumenty [338

zavereCné a kvalifikaéné
prace 12435

Knizni¢né jednotky]
spolu 25432

roc¢ny prirastok kipou 250

ro¢ny prirastok darom 930

ro¢ny prirastok internou

formou 486
Rocny prirastok
knizni¢nych jednotiek 1666
Studenti 1496

pedagog./odborni

Registrovani pouzivatelia X
zamestnanci 54

ina verejnost’ - mimo VS |3

Registrovani pouZivatelia

spolu 1553

Navstevnici kniznice

(fyzické navstevy) 26728
Absencné 7735

vypozicky Prezenéné 9342
Periodik 2182

vypozi¢ky spolu 21609

nakup knizni¢ného fondu |7,072.55 €

V ramci finan¢nych zdrojov je hlavnym zdrojom financovania fakulty dotacia zo Statneho
rozpoctu. Vsulade s § 89 zdkona o vysokych Skoldch ana zdklade dotacnej zmluvy su
fakulte poskytované financné prostriedky prostrednictvom programov:

e dotacia na uskuto¢niovanie akreditovanych Studijnych programov,



e dotécia na vyskumnt, vyvojovu alebo umelecku ¢innost’,

e dotacia na rozvoj univerzity,

e dotécia na socidlnu podporu Studentov.
Dalsimi zdrojmi financovania &innosti arozvoja st vynosy fakulty, prijmy dalej tvoria
financné prostriedky grantovych schém (schvéalené projekty). Finanéné prostriedky fakulta
vyuziva na pokrytie miezd zamestnancov, na zaklpenie technického, priestorového
a materialneho vybavenia fakulty, na rozvoj existujucich a novych Studijnych programov,
cestovné nadhrady sluzobnych ciest (domace a medzinarodné konferencie), financovanie
grantov a projektov, nakup kniznej literatury (vid’ tabul'ka vysSie), na nové oddychové zony
pre Studentov, kultirno-Sportové aktivity (volejbal, stolny tenis, joga, kruhovy tréning,
zumba, FMK day, Welcome day FMK, Jamamadj, Vjamnoce, FREJM, Showschovicka,
Klauztrna vystava, konferencia UNICON, SVOaUK, ).

Standard 7: ZhromaZd’ovanie a spracovanie informacii

Vzhladom na demografické faktory a konkurenéné prostredie, v ktorom sa vysokoSkolské
vzdelavanie poskytuje, je fakulta aktivna pri propagacii moznosti Studia. Stratégia FMK je
zalozena na doslednom monitorovani trhu vysokoSkolského vzdelavania, intenzivnom
vyuzivani elektronickych zdrojov ako st webové stranky a socialne siete, propagacii fakulty
na veltrhoch vzdelavania, kazdorocnym organizovanim Diia otvorenych dveri, osobnych
navstev na strednych Skolach v ramci Roadtrip FMK a tieZ ziskavania spétnej vizby. V ovela
vicsej miere vyuzivame pozitivne PR na zaklade zaujimavych analyz a prieskumov, ktoré
pontkame médiam, vyuzivame platent reklamu na socidlnych sietach a zameriavame sa na
spokojnost’ naSich aktualnych Studentov s ohl'adom na pozitivne odportacanie.

Za nemene] podstatné povazuje zvySenie propagacie prostrednictvom medzinarodnych
konferencii a nami organizovanych podujati, ale tiez zapojenia doktorandov a dennych
Studentov do propagacie fakulty formou podpory doktorandskej konferencie, SVOaUK ¢&i
mimoskolskych aktivit.

Propagaciu Fakulty masmedidlnej komunikacie zabezpefuje Skupina pre propagéaciu
pozostavajuca z odbornych asistentov, doktorandov a Studentov FMK UCM v Trnave.
Skupina zabezpecuje propagaciu fakulty:

e Smerom k uchadzacom (kampan na socidlnych sietach, google, a online médiach,
vyuzitim nativnych ¢lankov, v klasickych médiach, online chat na nasej web stranke
pre rychle odpovede, vel'trhy vzdelavania, roadtrip na strednych Skolach).

e Smerom k absolventom (kampan pre absolventov, ¢o po Skole na instagrame a pod.).

e Smerom k stcasnym Studentom (online chat na web stranke fakulty, sut'aze, merch a
pod.).

e Smerom k zamestnancom (newsletter s informéaciami)

e Smerom k odbornej verejnosti (organizécia odbornych konferencii, semindrov,).

e Smerom k laickej verejnosti (PR ¢lanky, rézne prieskumy, ktoré boli zverejnené v
médiach).

Fakulta sa taktieZ propaguje prostrednictvom podujati, ktoré kazdoro€ne organizuje Kabinet
eventov:

e Dei otvorenych dveri,

e FMK Road Trip,

e Welcome Day,



e FMK Day.

Clenovia Skupiny pre propagaciu pdsobiaci v ramci kabinetov (Kabinet eventov, Kabinet PR
a kreativnych  ateliérov) spolupracuji na realizacii jednotlivych komunikaénych
a propagacnych aktivit spolu so Studentami, ktori vypracovavaju ndvrhy alebo sa priamo
podiel’aju na ich realizécii v rdmci vyucby a spracovavania seminarnych zadani.

Fakulta pravidelne realizuje aj vlastné prieskumy zamerané na ziskanie informécii
o uspesnosti  komunikacnych aktivit (najmd vo vztahu kuchadzacom a potencialnym
zaujemcom o Stadium).

Prostrednictvom Kabinetu PR zabezpecuje tvorbu PR stratégie pre fakultu a jednotlivé
podujatia, budovanie dobrych vztahov s verejnost'ou, predovsetkym s médiami a vytvaranie
pozitivneho imidzu fakulty prostrednictvom pozitivnej publicity.

Tieto prvky st zahrnuté aj do vyucby predmetov Kreativny ateliér PR a Kabinetné praktikum
PR, ktoré sa vyu€uji v ramci Kabinetu Public relations. Studenti tak maji moZnost’ priamo
participovat’ na priprave a tvorbe PR stratégii, kreativnych navrhov a tvorbe obsahu.

Vyucba zahtfiia nasledovné okruhy:
e navrh a tvorba PR stratégie pre zvolené podujatia a organizacie,
e spracovanie tlacovej spravy,
e zasady komunikacie s médiami (spracovanie databazy kontaktov, priprava pozvanky,
oslovenie, priebezna komunikacia),
organizacia tlacovej konferencie, tlacového brifingu, medialnych ranajok,
spracovanie monitoringu médii a analyz medidlnych vystupov,
komunikacia v krizovej situacii,
analyza pripadovych studii.

Fakulta prostrednictvom Kabinetu PR ziskava aj informdcie o medialnych vystupoch, ktoré
pravidelne analyzuje a vyhodnocuje. Okrem toho =ziskava aanalyzuje aj informacie
o medialnych vystupoch konkuren¢ného prostredia.

Kabinet PR v spolupraci so Studentmi vytvéara aj vlastné vystupy v podobe vyskumov a
medialnych analyz, ktoré st prezentované médiam.

Na fakulte d’alej pdsobi Skupina pre sponzoring, ktord zabezpecuje spolupracu s externym
prostredim, vypracovava ponuku partnerstva a komunikuje s potencialnymi partnermi.

Standard 8: Zverejnovanie informacii

FMK pravidelne zverejiiuje aktudlne informacie o ponikanych Studijnych programoch a o
vystupoch vzdelavania Fakulta pravidelne komunikuje prostrednictvom svojej internetove;j
stranky www.fmk (aktuality, oznamy, online chat) a socidlnych sieti (Facebook a Instagram),
kde aktivne komunikuje nielen aktudlne informécie, ale propaguje fakultu, jej aktivity,
uspesnych Studentov, ¢i absolventov. Pre zverejnovanie informécii d’alej vyuziva informacné
systémy, webové sidlo univerzity, reklamné a prezentacné materidly a dalSie printové
publikacie schvalené vedenim fakulty. Fakulta ma aktualnu anglickt mutéciu stranky.



Fakulta venuje vyznamnu pozornost zabezpeceniu aktudlnosti a objektivnosti fou
zverejnenych informacii, s cielom zabezpeCit presnost, nestrannost, objektivnost’ a
pristupnost’ informacii pre verejnost, budovat’ pozitivny imidz fakulty, ale aj $irit’ informéacie
o poslani fakulty ¢i zistovat’ zaujem o jednotlivé Studijné programy.

V obdobi od 1. 1. 2019 do 31. 12. 2019 bolo odoslanych 30 tlacovych sprav.

Celkovy pocet medialnych vystupov za toto obdobie predstavuje 192 prispevkov.

Medialny dopad tychto prispevkov predstavuje celkovo 132,65 GRP a 1,33 OTS.

Celkova hodnota medidlnych aktivit (Advertising Value Aquivalent - AVE) dosiahla 83 230
eur.

Fakulta zverejiiuje zapisnice z AS, VR na stranke fakulty. Na stranke sa tieZ nachadzaju
vSetky zdkonnom stanovené dokumenty — napr. podklady ziadatel'ov o habilitaéné konanie,
prieskumy uplatnenia absolventov, vysledky Studentskych dotaznikov.

Standard 9: PriebeZné monitorovanie a periodické hodnotenie $tudijnych
programov

Vedenie FMK vykonava priebezny monitoring procesov vzdeldvania prostrednictvom navstev
vyucovacieho procesu. Uéelom monitorovania pedagogického procesu formou hospitacii je
sledovat’ a posudit’ najmi schopnost’ hospitovanych ucitel'ov prezentovat’ prislusni odbornu
problematiku, pedagogické schopnosti, dodrziavanie harmonogramu vyucby, dodrziavanie
¢asu vyucby a vyuzivanie vhodnych didaktickych prostriedkov.
Hodnotenie S$tudijnych programov realizuje garant Studijného programu v sucinnosti so
spolugarantmi, veducim katedry a vedenim fakulta. Pravidelne hodnotia obsahové zameranie
Studijného programu, pocet predmetov, prepojenie vzdelavania s vedou a vyskumom, Studijné
zdroje, vysledky spidtnej vézby zhospitacii a dotaznikov. V roku 2019 FMK inovovalo
Statnicové otazky Bc. a Mgr. stupnia a Ciastocne 1okruhy tém k dizertanej skuske pre
doktorandov.
Okrem toho sa pravidelné hodnotenie kvality vychovno-vzdeldvacieho procesu priebezne
realizuje prostrednictvom:

e pravidelného zasadania kolégia dekana,

e pravidelného zasadania Akademického senatu,

e pravidelného zasadania Vedeckej rady FMK,

e diskusie zastupcov fakulty a jej sucasti so Studentmi (priamo alebo prostrednictvom

zastupcov Studentskych organizacii),
e hodnotenim kvalitativnej Urovne Studentov, najmid tuspeSnosti na skuskach z
jednotlivych predmetov, ziskavanych zo systému AIS.

Standard 10: Pravidelné externé zabezpecovanie kvality

Fakulta masmedialnej komunikécie v roku 2019 podpisala viacero ddlezitych memorand,
ktoré maji napomoéct’ pri formovani vzajomnych vztahov v ramci spoloc¢nej spoluprace.
Memoranda, ktoré sme podpisali, su pre dobro oboch stran a vSetky sa dodrziavaji. Externé
subjekty chct vyuzit' Studentsky, kreativny potencial a fakulta zase mdze t'azit’ s odbornosti
subjektov a praxe, ktora Studenti dostanu.

FMK UCM kazdorocne participuje pocas akademického roka na roznych aktivitach externych
subjektov. Tie priamo, ¢i nepriamo zasahuji aj do vyucby prostrednictvom spikrov, stazi,
pomoci pri tvorbe informacnych listov s dorazom na praktické vedomosti a pod. Okrem toho



ma fakulta viacero stalych partnerov, ktori ju podporuju pri jej vedecko-vyskumnom procese

a organizovani konferencii.
Google Slovensko

Wiktor Leo Burnett

Trnavsky Samospravny Kraj
AIRNET

KRAS

Projekt AZU

Digital Media Campus
(Ringier Axel Springer)

ADMA

Spolupraca na Grow With Google. Organizacia
pravidelnych eventov s Google trénermi pre Studentov
Studijného  programu  marketingovd  komunikdacia
(Women Edition, SEO & Copywriting Edition).

Kazdy rok ma fakulta zastupenie v Google aj medzi
Google ambasadormi z radov nasich Studentov. Za rok
2019 boli Google ambasadormi: Alzbeta Hanuliakova
(1. rocnik Mgr., MARK) a Daniel Lietava (2. rocnik Mgr.
MARK do maja 2019).

Dlhodoba spolupraca s poprednou reklamnou agenturou
na projekte WLB Academy, urCenej pre Studentov 3.
rocnika Bc. Obsahom akadémie je rozvijanie
kreativno-strategického myslenia, prdca na redlnych
zadaniach a mentoring. Tento rok je zapojenych 12
Studentov.

Participacia na konferencii Megatrendy a Média. Staze
Studentov.

Spolupraca pri sprave atechnickom stave Studentského
radia.

Spolupraca v ramci udalosti “Ranajky na UCM”. Spikri
v ramci neformalneho stretnutia na spoloénych ranajkach
odovzdavali svoje skusenosti Studentom.

Spolupraca v rdmci stazi a prepajanie tedrie s praxou.
FMK ma nového koordinatora projektu z radov
Studentov - Matus Zeleny.

Participacia naSich Studentov na akadémii medialneho
vzdelavania — Digital Media Campus. Ugast’ §éfredaktora
aktuality.sk, Petra Bardyho na prednaske.

Asociacia digitdlnych marketingovych agentir (ADMA)
participovala na vyucbe predmetu zameraného na
socidlne média a socidlne siete formou zastreSenia
prednéasok cClenskymi agentirami na vopred dohodnuté
témy.

Dalsia &ast spoluprace bola v oblasti konzulticie
zavereCnych prac odbornikmi z clenskych agentir
ADMA. Ponukli sme agenturam vybrané témy prac, na
ktorych konzultovanie sa hlasili konkrétni zamestnanci
agentur.

Aj mensie spoluprace a spitna vizba je pre fakultu a §tudentov prinosné. Casto mozu prejst’
do dlhodobych spolo¢nych projektov. V roku 2019 sme vradmci dolezitych spoluprac
a partnerstiev pracovali aj s d’al§imi subjektmi s komeréného prostredia.

SIEA, odbor inovacii a
medzinarodnej spoluprace

Tvorba aprezenticia odbornej Studie: "Analyza
vybranych  priemyselnych  klastrov a mapovanie



potencidalu regionov pre vznik novych klastrovych
iniciativ alebo rozsirenie existujucich klastrov".
Realizacii Studentského socidlneho hackathonu na tému
nakladanie s odpadmi na FMK.
Realizacia projektu ClusterFY, Interreg Europe
Slovenska obchodna a priemyselna komora (SOPK)
Banskobystricka regionalna
komora Spolupraca na vyvoji metodoldégie na mapovanie VaV
infrastruktury a inovacnych sluzieb ich poskytovatelov,
hodnotenie inovacnej vykonnosti podnikatel'skych
subjektov.
Participacia na hodnoteni sut'aze “Kristalovy Merkur”.
Glidy V spolupraci s online marketingovou agenturou Glidy a
jej zakladatelom Filipom Skultétym zabezpedujeme
kontinualne uz 3. rok prakticky kurz online marketingu.
Kurz sa kona pocas celého raz za tyzden v rozsahu troch
plnohodnotnych hodin a v kazdom cykle kurz absolvuje
priblizne 20 Studentov.
Microsoft Navsteva spolo¢nosti v Prahe, priprava balicka sluzieb
pre studentov FMK
Studentom sa vzdy snaZime prinasat’ aktudlne informécie a poznatky z praxe. Prave kvoli
tomu casto vyuzivame sUCinnost najmd naSich absolventov aludi pdsobiacich
v masmedialno-marketingovo-digitalnom odvetvi. Kazdy semester tak na fakultu prichadzaja
desiatky spikrov, aby obohatili vyuc¢ovaci proces o svoje poznatky.

CUKRU PRODUCTION Aktivna participadcia na tvorbe workshopov: Tvorba
propagacnych videi

MMG barbers Spolupraca s praxou s 'ud'mi z agentur, freelancermi a
startupmi pri vyucbe predmetu Praktikum reklamnej
tvorby.

MTT Aktivna participacia na tvorbe workshopov: televizne
spravodajstvo, staze Studentov v mestskej televizii.

SLSP Predmet ,,Podnik a Podnikanie v ramci ktorého vznikla
spolupraca so SLSP na tvorbe rozpoctu start up napadov
Studentov.

Talentway Implementéacia projektového vyufovania na FMK.

Organizovanie kurzov pre zamestnancov FMK, eventu
Marketing  Challenge pre Studentov (hostia z
ekonomickej univerzity v BA + hostia z praxe: Lidl,
Curaprox, YIT, Mediacom, Zl'ava Dia).

Ponyhouse Spolupraca s marketingovou agenturou pri vyucbe
predmetu Teoria a tvorba Corporate Identity.

Studio Echt Spolupraca s grafickym Stidiom pri vyucbe predmetu
Tedria a tvorba Corporate Identity.

GoBigname Spolupraca s grafickym Stidiom pri vyucbe predmetu
Tedria a tvorba Corporate Identity.

Media and Digital Services Spolupraca s digitalnymi agentirami vo vyucbe online

marketingovych predmetov: Online marketing a
Digitalnych marketing.



SamSiDigital

Dognet

Sygic

IT Learning

Echo

Zoomsphere

Peter Cyprich

EcoCapsula

WeMakeGames

PromoBay

Respect APP

MUW Saatchi&Saatchi

Zaraguza

Spolupraca s digitdlnymi agenturami vo vyucbe online
marketingovych predmetov: Online marketing a
Digitalnych marketing.

Spolupraca s digitalnymi agentiirami vo vyucbe online
marketingovych predmetov: Online marketing a
Digitdlnych marketing.

Spolupraca s digitalnymi agentirami vo vyucbe online
marketingovych predmetov: Online marketing a
Digitalnych marketing.

Spolupraca s digitdlnymi agenturami vo vyucbe online
marketingovych predmetov: Online marketing a
Digitalnych marketing.

Spolupraca s digitdlnymi agenturami vo vyucbe online
marketingovych predmetov: Online marketing a
Digitalnych marketing.

Spolupraca s digitalnymi agentirami vo vyucbe online
marketingovych predmetov: Online marketing a
Digitdlnych marketing.

Spolupraca s digitdlnymi agenturami vo vyucbe online
marketingovych predmetov: Online marketing a
Digitalnych marketing.

Spolupraca s praxou s 'ud'mi z agentur, freelancermi a
startupmi pri vyucbe predmetu Praktikum reklamne;j
tvorby.

Spolupraca s praxou s 'ud'mi z agentur, freelancermi a
startupmi pri vyucbe predmetu Praktikum reklamne;j
tvorby.

Spolupraca s praxou s 'ud'mi z agentur, freelancermi a
startupmi pri vyucbe predmetu Praktikum reklamnej
tvorby.

Spolupraca s praxou s 'ud'mi z agentur, freelancermi a
startupmi pri vyucbe predmetu Praktikum reklamne;j
tvorby.

Spolupraca s praxou s 'ud'mi z agentur, freelancermi a
startupmi pri vyucbe predmetu Praktikum reklamne;j
tvorby.

Spolupraca s praxou s 'ud'mi z agentur, freelancermi a
startupmi pri vyucbe predmetu Praktikum reklamnej
tvorby.

FMK spolupracuje v edukacnej a vedecko-vyskumnej ¢innosti s viacerymi zahrani¢nymi a
domécimi pracoviskami, vysledkom coho st spolo¢ne rieSené vedecko-vyskumné tulohy i
vedecké konferencie. V sti¢asnosti FMK aktivne spolupracuje s 59 zahrani¢nymi univerzitami
/vysokymi §kolami v rdmci programu Erasmus+.

Cielom medzinarodnej spolupréace je rozvijat a zvySovat medzindrodnti mobilitu $tudentov,
pedagdgov a vyskumnych pracovnikov. Medzinarodna spolupraca bola zamerana na:

e vymenu skusenosti zameranu na zlepSenie vyuc¢bového procesu,

e vymenu pedagogov za ucelom poskytnutia prednasok,



e uskutocnenie vymennych programov sStudentov, doktorandov a ucitelov za ucelom
ucasti na spolo¢nych vzdelavacich a vyskumnych projektoch,

e disStancné vzdelavanie Studentov,

e usporaduvanie a spolo¢nu ucast na vedeckych konferencidch a odbornych
podujatiach.

Mobility v roku 2019:
e spolu odchadzajuci Studenti FMK: 68
e spolu prichadzajlci zahrani¢ni Studenti na FMK: 17
e spolu odchéadzajuci pedagdgovia zamestnanci FMK: 21
e spolu zahrani¢ni pedagdgovia a zamestnanci prichadzajuci na FMK: 25

Realizacia mobilit v programe Erasmus+ na FMK sa riadi:
e Smernicou o administracii programu Erasmus+ (16/2019),
e Smernicou o zriadeni a pdsobnosti Koordina¢nej rady a komisii pre vyber mobilit na
e Univerzite sv. Cyrila a Metoda v Trnave (2017),
® ainymi vnutornymi usmerneniami na Urovni univerzity a fakulty.

FMK mé vypracovany transparentny systém vyberu Studentov a pedagdgov a zahrani¢né
mobility a zirovenn ma vytvoreny systém a definované kritérid prijimania Studentov a
pedagdgov zo zahranicia.

Vyberové konania na mobility st transparentné, fakulta o podmienkach ucasti na nich
informuje prostrednictvom webového sidla, socidlnych sieti a koordinatorov Studia. Vyberova
komisia sa sklada z troch ¢lenom, z ktorych jeden je zéstupca Studentov.

FMK ma vytvoreny systém vnutornych dokumentov zabezpecujucich realizovanie mobilit:
e Student Learning Agreement,

Application Form

potvrdenie o i¢asti na mobilite pre Studijné oddelenie,

ziadost’ o prediZenie mobility,

ziadost’ o uznanie kreditov.

Administrovanie zahrani¢nych Studentov prichadzajacich na FMK sa realizuje v spolupraci s
Oddelenim vonkajsich stykov UCM, Studijného oddelenia FMK a fakultného koordinatora
mobilit.

Uznavanie absolvovaného Stiidia v zahranici, resp. jeho Casti sa na FMK realizuje v stlade s
Lisabonskym dohovorom a odporu¢aniami Narodnej agentury Erasmus+.

Po akceptovani Studenta nominovaného partnerskou univerzitou je participant obozndmeny s
administrativnou procedurou a jej jednotlivymi krokmi. Vyber predmetov, ktoré bude na
prijimajucej fakulte Studovat, schvali tak vysielajica ako aj prijimajuca institucia. Predmety,
ktoré ma Student na prijimajicej univerzite absolvovat, si sumarizované v dohode o Stadiu
("learning agreement"). Po prichode na FMK sa Student zapiSe na Studium, ¢im nadobudne
status riadneho Studenta. Prostrednictvom preukazu ISIC ziska pristup do akademického
informa¢ného systému. PocCas vyucbovej Casti semestra sa zucastituje na prednaskach a
seminaroch, pocas skuSobného obdobia absolvuje predpisany pocet skusok tak, aby ziskal
stanoveny pocet kreditov. Po ukondeni semestra vyda Studijné oddelenie FMK §tudentovi
vypis absolvovanych predmetov v anglickom jazyku ("transcript of records"), ktory sluzi ako
doklad o absolvovani prislusnych predmetov. V pripade zaujmu Studenta a kapacitnych
moznosti mozno mobilitu prediZit. Procesy tykajuce sa $tudia (vyber predmetov, zmena



predmetov, kontrola predmetov a pod.) koordinuje fakultny koordinator mobilit v spolupraci
so Studijnym oddelenim fakulty.

Vsetky informécie ohl'adom mobilit st dostupné na webovom sidle univerzity a FMK.

FMK sa zapojila do celosvetovej organizacie The Worlds of Journalism Study a WJS
Association. Zodpovedni rieSitelia: prof. Slavomir Galik, doc. Jan Visnovsky. Participacia na
tretej vine celosvetového vyskumu Zzurnalistiky v rokoch 2020 — 2022.

Taktiez je zapojenda do medzinarodného (eurdpskeho) konzorcia riesitelov projektu ,,Critical
Exploration of Media Related Risks and Opportunities for Deliberative Communication:
Development Scenarios of the FEuropean Media Landscape®. Vyzva H2020:
Transformations-10-2020. Zapojené S$taty: Estonsko, Finsko, Ceska republika, Slovensko,
Chorvatsko, Bulharsko, LotySsko, Nemecko, Taliansko, Grécko, Rumunsko, Mad’arsko,
Svédsko, Rakusko, Belgicko.

Pedagogovia pdsobia vo viacerych medzindrodnych asocidcidch, prestiznych vedeckych
organizaciach, vyboroch a ¢lenstvach.



